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雇入通知書

貴殿を採用するに当たっての労働条件は、下記のとおりです。

記

１．契約期間　　　期間の定めなし

２．就業する場所　株式会社かんき本社 東京都港区千駄ヶ谷

３．従事する業務　営業部員（顧客の新規開拓）

４．勤務時間帯　　午前９時～午後６時　休憩12時～１時

残業あり　休日：土日祝日

５．賃金　　　　　１．基本給20万円

２．所定外労働に対する割増率

・時間外手当、深夜勤務手当：25％増し

・休日勤務手当：35％増し

・賃金締切日：月末

・賃金支払日：毎月25日支払

６．退職　　　　　定年：満60歳　普通解雇、懲戒解雇


　　　　　　（詳細は就業規則）

以上


