
○○年○○月○○日
○○○○○学校

○○○○○様
株式会社○○○○○
○○○○○部　○○○○○
求人申込書
拝啓
　時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。平素は弊社の従業員採用につきまして、格別のお引き立てを賜り厚く御礼申し上げます。
　さて、例年のとおり○○年度の採用に関しまして、○○年○○月貴大学院修士課程修了予定者又は貴学部卒業予定者を是非ともご推薦いただきますようお願いいたします。
　取り急ぎ書面にてお願いを申し上げます。
敬具

記
＜推薦希望人員＞　　　　　○○名
＜必要提出書類＞　　　　　・入社志願書　（※当社所定用紙にご記入ください。）

　　　　　　　　　　　　　・学業成績証明書
　　　　　　　　　　　　　・健康診断書
※上記必要書類は採否にかかわらず返却いたしかねますので、予めご了承ください。
＜資格条件＞　　　　　　　・卒業時年齢○○歳まで（大学院卒を除く）
　　　　　　　　　　　　　・昼間部の学生に限る
　　　　　　　　　　　　　・○○○以外でも勤務可能な者

　　　　　　　　　　　　　・学業成績が良好で明朗快活な学生
　　　　　　　　　　　　　・運動部員又はスポーツ愛好者で身体強健な学生

＜初任給：○○年○○月実績＞
・修士卒　　　　　○○円
・学部卒　　　　　○○円
※その他、通勤手当(実費支給)、家族手当、時間外手当（○○％割増付手当）等支給
＜勤務時間＞
・○○時○○分～○○時○○分（休憩○○分間）
＜休日・休暇＞
・完全週休２日制（日曜日、土曜日）、国民の祝日、年末年始休暇（本年度実績○○日間）、夏季休日（本年度実績○○日間）、創立記念日（○○月○○日）、年次有給休暇（勤務年数に応じて○○日～○○日）、一般休暇あり（結婚、忌引、災害等の場合）
※国民の祝日が日曜日と重なる場合は連休とする。
＜入寮＞　　　　　地方出身者は希望により可能
＜その他＞　　　　当社の概況、製品内容等は「会社案内」をご参照ください。
＜締切日及び試験日＞
・必要書類受付開始　　　　　○○月○○日（○曜日）～随時受付
・入社試験日　　　　　　　　○○月○○日（○曜日）

※詳細は書類受付後あらためてご通知いたします。
＜問合わせ先＞
ご不明の点がございましたら、下記までお願いいたします。
○○○部○○○課　担当：○○○○○（直通：○○○－○○○－○○○○）
以上

