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拝啓　山田先生にはますますご健勝のこととお慶び申し上げます。

さて、先般は弊社管理職研修にご出講いただき、まことに有難うございました。ご講演いただいた「“中抜き時代”の中間管理職の役割」につきましては、多くの受講者から「新たな視点に立って自らの業務を見直せた」「発想転換の重要性にあらためて思い至った」等々の受講報告書が届き、非常に好評でした。私ども人材開発部といたしましても、所期の目的が達せられたことを喜ぶとともに、先生への感謝の気持ちでいっぱいです。

今後も先生のご指導を仰ぎたいと思っておりますので、なにとぞよろしくお願い申し上げます。

敬具

