
○○年○○月○○日

人事総務部長殿

○○○○○部　○○○○○
アルバイト雇用について

　1000名規模のセミナーを開催するにあたって、臨時アルバイトを雇い入れてよいか、お伺いいたします。

記

１．業務内容　　　中小企業革新セミナーでの補助作業

　　　　　　　　 （1000名規模のイベントにおける事務作業や入退場管理）

２．雇用人員　　　20名

３．雇用期間　　　○月○日～○月○日の○日間

４．労働時間　　　午前９時～午後５時（昼休み１時間）

５．賃　　金　　　時給1000円

６．勤務場所　　　セミナー企画課

以上


